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Προς: ΔΣ/ΕΑΑ 

 

Κοιν.: ΕΛΚΕ/ΕΑΑ 

 

Θέμα: Πρακτικό Επιτροπής Αξιολόγησης για την θέση έκτακτου προσωπικού με σύμβαση έργου 

Εξωτερικού Συνεργάτη (Πτυχιούχος Θετικών, Οικονομικών ή Κοινωνικών Επιστημών) με 

αντικείμενο «Oικονομική και Διοικητική Διαχείριση» στο πλαίσιο του έργου «Εθνικό Δίκτυο 

Έρευνας για την Κλιματική αλλαγή και τις επιπτώσεις της» που εντάσσεται στο Υποέργο 3 του έργου 

«Υποδομές εθνικών ερευνητικών δικτύων στους τομείς της ιατρικής ακρίβειας, των κβαντικών 

τεχνολογιών και της κλιματικής αλλαγής» με κωδ. αριθ. 2018ΣΕ01300001 του Εθνικού Σκέλους του 

ΠΔΕ της ΓΓΕΤ. 

 

Σήμερα την 9η Μαρτίου 2020, ημέρα Δευτέρα και ώρα 14:00 πμ., στο γραφείο του Διευθυντή του 

Ινστιτούτου Ερευνών Περιβάλλοντος και Βιώσιμης Ανάπτυξης, στην Πεντέλη, συνεδρίασε η 

Επιτροπή Αξιολόγησης προτάσεων για τη θέση Πτυχιούχος Θετικών, Οικονομικών ή Κοινωνικών 

Επιστημών με αντικείμενο «Oικονομική και Διοικητική Διαχείριση»» στο πλαίσιο του έργου 

«Εθνικό Δίκτυο Έρευνας για την Κλιματική αλλαγή και τις επιπτώσεις της» που εντάσσεται στο 

Υποέργο 3 του έργου «Υποδομές εθνικών ερευνητικών δικτύων στους τομείς της ιατρικής ακρίβειας, 

των κβαντικών τεχνολογιών και της κλιματικής αλλαγής» με κωδ. αριθ. 2018ΣΕ01300001 του 

Εθνικού Σκέλους του ΠΔΕ της ΓΓΕΤ. 

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης αποτελείται τον Καθ. Ν. Μιχαλόπουλο Δ/ντή ΙΕΠΒΑ, τον Δρ. Σ. 

Μοιρασγεντή Δ/ντή Ερευνών ΙΕΠΒΑ (τακτικό μέλος) και τον Δρ. Χ. Γιαννακόπουλο Δ/ντή Ερευνών 

ΙΕΠΒΑ (τακτικό μέλος) και συγκροτήθηκε με απόφαση που ελήφθη στην 1174/20-12-2019 

Συνεδρίαση του  ΔΣ του ΕΑΑ. 

 

Η σχετική  Πρόσκληση  ενδιαφέροντος  αναρτήθηκε  στην  κεντρική  ιστοσελίδα  του  ΕΑΑ 

(http://www.noa.gr/index.php?option=com_content&view=article&id=133&Itemid=548&lang=el) 

καθώς και στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ. 

 

Για τη θέση κατατέθηκαν εμπρόθεσμα δέκα (10) υποψηφιότητες, από τους: 

 

1) Κωνσταντίνα Γαντζία  (ΑΠ αίτησης 140/18-02-2020) 

2) Βάγια Πελεκάνου (ΑΠ αίτησης 176/24-02-2020) 

3) Αναστάσιο Χατζηελευθερίου (ΑΠ αίτησης 181/25-02-2020) 

4) Όλγα Μπόρου (ΑΠ αίτησης 186/26-02-2020) 

5) Μελπομένη Αργυρίου (ΑΠ αίτησης 191/28-02-2020) 

6) Θωμά Χριστόπουλο (ΑΠ αίτησης 192/28-02-2020) 

7) Ειρήνη Μπούτσικου (ΑΠ αίτησης 193/28-02-2020) 

8) Νικηφόρο Πλυτά (ΑΠ αίτησης 194/28-02-2020) 

9) Ελευθερία Έζατ (ΑΠ αίτησης 195/28-02-2020) 

10) Ευαγγελία Σαρίδη (ΑΠ αίτησης 197/28-02-2020) 
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Η Επιτροπή μετά τον έλεγχο της νομιμότητας και πληρότητας των προτάσεων, έκρινε ότι η κα. 

Ελευθερία Έζατ δεν πληροί όλα τα απαιτούμενα προσόντα (δεν είναι κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου). 

Ο κ. Θωμάς Χριστόπουλος με ηλεκτρονικό του μήνυμα στις 09-03-2020, απέσυρε την υποψηφιότητά 

του.  

Η Επιτροπή, ως εκ τούτου, προχώρησε στη σύνταξη του κατωτέρω πίνακα κατάταξης βάσει των 

κριτηρίων αξιολόγησης που είχαν αναλυτικά αναφερθεί στη σχετική Πρόσκληση για τους οκτώ (8) 

εναπομείναντες υποψηφίους: 

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ON/OFF ΚΡΙΤΗΡΙΑ) 

 

1. Πτυχίο ή Δίπλωμα Θετικών, Οικονομικών ή Κοινωνικών Επιστημών της ημεδαπής ή 

ισότιμο αναγνωρισμένο της αλλοδαπής 

2. Μεταπτυχιακό δίπλωμα σπουδών. Επιθυμητό σε επιστήμες περιβάλλοντος ή οικονομικές 

επιστήμες της ημεδαπής ή ισότιμο αναγνωρισμένο της αλλοδαπής  

3. Άριστη γνώση αγγλικής γλώσσας. 

 

ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΚΑΙ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΑΥΤΩΝ  

 

Α/Α Κριτήριο Αξιολόγησης 
Συντελεστής 

Βαρύτητας 

1. 
Εμπειρία στην οικονομική διαχείριση σε Ευρωπαϊκά ή εθνικά 

προγράμματα  
40 

2. 
Ικανότητα χρήσης πληροφοριακού συστήματος διαχείρισης 

για την διοικητική και οικονομική παρακολούθηση έργων 
40 

3. 

Συνέντευξη, την οποία θα διεξάγει η Επιτροπή Αξιολόγησης 

ανάμεσα στους 5 επικρατέστερους και στην οποία θα εξετάσει 

ποιοτικά δεδομένα των υποψηφίων (συνάφεια κύριας και 

συμπληρωματικής εκπαίδευσης με τις απαιτήσεις της θέσης, 

αξιολόγηση δεξιοτήτων επικοινωνίας/ηγεσίας/εργασίας σε 

ομάδα, κίνητρο για εργασία στο έργο/θέση/φορέα κτλ) 

20 

 Σύνολο 100 

 

 

 ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 

(ΝΑΙ/ΟΧΙ) 

ΠΡΟΣΘΕΤΑ 

Ονοματεπώνυμο 1 2 3 1 2 3 Σύνολο Κατάταξη 

Κωνσταντίνα 

Γαντζία 

NAI NAI NAI 10 30 20 60 3 

Βάγια Πελεκάνου NAI NAI NAI 0 20 20 40 6 

Αναστάσιος 

Χατζηελευθερίου 

NAI NAI NAI 10 25 20 55 4 

Όλγα Μπόρου NAI NAI NAI 40 35 20 95 1 

Μελπομένη 

Αργυρίου 

NAI NAI NAI 0 20 20 40 6 

Ειρήνη 

Μπούτσικου 

NAI NAI NAI 0 30 20 50 5 

Νικηφόρος 

Πλυτάς 

NAI NAI NAI 35 35 20 90 2 

Ευαγγελία 

Σαρίδη 

NAI NAI NAI 0 20 20 40 6 
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Η Επιτροπή κατέληξε στο ότι η κα. Όλγα Μπόρου πληροί στο σύνολό τους με τον καλύτερο δυνατό 

τρόπο τα προσόντα που προσδιορίστηκαν από την Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και ως εκ 

τούτου, προτείνεται ομόφωνα η επιλογή της για τη θέση αυτή. 

 

Η συνολική βαθμολογία της υποψήφιας είναι 95 (με άριστα το 100). 

 

 

 

Τα μέλη της Επιτροπής 

 

 

Καθ. Ν. Μιχαλόπουλος          Δρ. Σ. Μοιρασγεντής           Δρ Χ. Γιαννακόπουλος 
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